Saugos, sveikatos, aplinkos ir kokybés (SSAK) politika.
The Linde Group vengs pakenkti zmonéms, visuomenei ir aplinkai
suteikdama kokybiskus produktus ir paslaugas masy klientams.
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MUsy principai:

— Sauga, sveikata, kokybé ir aplinkosauga yra pamatiniai masy verslo principai.

— Musy kolegy, klienty, verslo partneriy ir bendruomeniy, kuriose mes vykdome savo verslg, sauga
ir sveikata yra masy prioritetas numeris vienas.

— Matoma lyderysté ir asmeniné atsakomybé uz SSAK visuose lygmenyse.

— SSAK principai atsispindés 100 proc. masy veiklos ir 100 proc. masy laiko.

MUsy vizija:

— Jokiy incidenty.

— Saugios ir sveikos darbo salygos visiems musy darbuotojams ir visiems, dirbantiems su mumis ir mums.
— Aukstos kokybes, saugis ir nekenksmingi aplinkai produktai bei paslaugos, kurie virsija klienty lakescius.
— Atsakingas pozitris j gamtiniy istekliy naudojimg.

— Ekonomiskumo ir aplinkos tvarumas visose masy veiklose.

MUsy jsipareigojimai:

— Vadovautis visais galiojanciais jstatyminiais, teisiniais, pramonés sakos ir korporatyviniais reikalavimais.

— Projektuoti, konstruoti ir eksploatuoti masy pastatus bei jrengimus saugiai, efektyviai ir nepakenkiant
aplinkai.

— Atskaitomybe ir veiklos stebéjimas deél SSAK tiksly ir uzdaviniy.

— Bendradarbiauti su musy verslo partneriais ir pramones Saka siekiant aktyviai skatinti ir uztikrinti Sios
politikos laikymasi.

— Skatinti atvira dialoga su visomis suinteresuotosiomis $alimis ir dalijimasi SSAK Ziniomis.

— Nuolat tobulinti savo veikla ir aktyviai valdyti rizikg masy versle.

— Suteikti batinus isteklius, mokymus, jrengimus ir kit parama jgalinant atitiktj Siai politikai.

Si politika - tai pagrindiné visos The Linde Group strategijos dalis, kuria nuolat perzitri vykdancioji
The Linde Group valdyba. Vykdomoji valdyba yra jsipareigojusi siekti Sios SSAK politikos jgyvendinimo.
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